
 

   

  
 

 

F O R M A T O  E U R O P E O  

P E R  I L  C U R R I C U L U M  

V I T A E  
 

 
 
 

 
 

Nome  MODELFINO MARCO 

Indirizzo  VIA XX SETTEMBRE, 7 - 86072  CERRO AL VOLTURNO 

Telefono  333/8173371 

Fax   

E-mail  mmodelfino@gmail.com  

 

Nazionalità  ITALIANA 
 

Data di nascita  17/06/1974 

 

 

  

ESPERIENZA LAVORATIVA  
  

• Date (da – a)   05/2018  

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  WE-UNIT GROUP SPA 

• Tipo di azienda o settore  SETTORE BANCARIO E FINANZIARIO 

• Tipo di impiego  TEAM MANAGER 

• Principali mansioni e responsabilità 

 

 GESTIONE GRUPPO DI LAVORO 

ESPERIENZA LAVORATIVA  
  

• Date (da – a)   10/2017 – 04/2018 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  FININT MEDIATORE CREDITIZIO SPA 

• Tipo di azienda o settore  SETTORE BANCARIO E FINANZIARIO 

• Tipo di impiego  COLLABORATORE  

• Principali mansioni e responsabilità   

 

ESPERIENZA LAVORATIVA  
  

• Date (da – a)   09/2013 – 03/2017 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  BANCA DEL MEZZOGIORNO 

• Tipo di azienda o settore  SETTORE BANCARIO E FINANZIARIO 

• Tipo di impiego  AGENTE  

• Principali mansioni e responsabilità   

 
ESPERIENZA LAVORATIVA 

 

  

• Date (da – a)   2010 – 2013 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  BARCLAYS BANK - NAPOLI 

• Tipo di azienda o settore  SETTORE BANCARIO E FINANZIARIO 

• Tipo di impiego  AGENTE  

• Principali mansioni e responsabilità   

INFORMAZIONI PERSONALI 
 
 

mailto:mmodelfino@gmail.com


 

   

  
 

 
ESPERIENZA LAVORATIVA 

 

  

• Date (da – a)   2006 – 2010 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  BANCA 24/7 BYYOU - CASERTA 

• Tipo di azienda o settore  SETTORE BANCARIO E FINANZIARIO 

• Tipo di impiego  TEAM MANAGER  

• Principali mansioni e responsabilità  GESTIONE GRUPPO DI LAVORO 

 
ESPERIENZA LAVORATIVA 

 

  

• Date (da – a)   2004 – 2006 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  BANCA FINECO - CASERTA 

• Tipo di azienda o settore  SETTORE BANCARIO E FINANZIARIO 

• Tipo di impiego  TEAM MANAGER  

• Principali mansioni e responsabilità  GESTIONE GRUPPO DI LAVORO 

 
ESPERIENZA LAVORATIVA 

 

  

• Date (da – a)   1997 – 2003 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  VESOI SRL 

• Tipo di azienda o settore  ILLUMINAZIONE 

• Tipo di impiego  RESPONSABILE TECNICO E UFFICIO CLIENTI/FORNITORI 

• Principali mansioni e responsabilità   

 

 
ISTRUZIONE E FORMAZIONE 

  

 

• Date (da – a)  1991/1992 

• Nome e tipo di istituto di istruzione o 
formazione 

 ISTITUTO PROFESSIONALE 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 TECNICO/INFORMATICO 

• Qualifica conseguita  DIPLOMA 
   

CAPACITÀ E COMPETENZE 

PERSONALI 
Acquisite nel corso della vita e della 

carriera ma non necessariamente 

riconosciute da certificati e diplomi ufficiali. 
 

MADRELINGUA  ITALIANO 

 

ALTRE LINGUA 

  INGLESE 

• Capacità di lettura  BUONO 

• Capacità di scrittura  BUONO 

• Capacità di espressione orale  BUONO 

 
 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

TECNICHE 
Con computer, attrezzature specifiche, 

macchinari, ecc. 

 OTTIME 

 
   

PATENTE O PATENTI  PATENTE GUIDA CAT. A e B – PATENTE NAUTICA 

 


