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ISTRUZIONE

Mar. 2020 – Dic. 2020 Master di II livello in “Direzione, Management e Coordinamento delle strutture      
sanitarie, sociali e socio-assistenziali territoriali”
Presso Università degli studi di Napoli Federico II, Dipartimento di Scienze Sociali. Tesi dal 
titolo “La presa in carico dei bisogni sociali e sanitari: l’esperienza di un Distretto dell’ASL 
Napoli 1 Centro”. Voto: 110/110.

Dic. 2015 – Dic. 2019 Laurea Magistrale in “Politiche Sociali e del Territorio”
Presso Università degli studi di Napoli Federico II. Tesi in “Tecniche di ricerca sociale”; titolo
“Dalla teoria all’empiria: un’analisi statistica dell’immigrazione e dell’inclusione in Europa” 
(Relatore Prof.essa Amalia Caputo). Voto: 110/110 e lode.

Mar. 2018 – Mag. 2018   Acquisizione dei 24 CFU, presso Università di Napoli Federico II

Ott. 2012 –  Dic. 2015 Laurea Triennale in “Sociologia”
Presso Università degli studi di Napoli Federico II. Tesi in “Sociologia dell’ambiente”; titolo 
“Emergenza rifiuti e movimenti ambientalisti: il caso di Giugliano in Campania”. (Tutor 
Prof.essa Anna Maria Zaccaria). Voto: 106/110.

Sett.2007 – Lug.2012 Diploma di Maturità Scientifica, indirizzo PNI, presso Liceo scientifico “A.M. De Carlo”,
Giugliano in Campania, (NA). Voto: 82/100.

ESPERIENZE PROFESSIONALI

Mag. 2021 – Ad oggi Azienda Sanitaria Locale Napoli 1 Centro (Distretto 25) –
Contratto di borsa di studio nell’ambito del progetto “Organizzazione Rete Oncologica ASL 
Napoli 1 Centro”

Giu. 2020 – Ott. 2020  Azienda Sanitaria Locale Napoli 1 Centro (Distretto 25) –
Tirocinio formativo della durata di ore 300

Ott. 2017 – Feb. 2018 Ufficio territoriale per la Campania dell’Istituto Nazionale di Statistica (ISTAT) –
Tirocinio formativo della durata di ore 300

Mag. 2015 – Lug. 2015 Università degli studi di Napoli Federico II – Biblioteca di area di Scienze Sociali –
Collaborazione per l’agibilità e il funzionamento di biblioteche o raccolte librarie, nonché di 
spazi di studio e didattici, durata di ore 150

Data di nascita: 20/03/1994
Indirizzo: Via Casacelle trav. 52/13, Giugliano in Campania 

(NA), 80014
Recapiti telefonici: +393349593064
E-mail: paolavisconti94@gmail.com
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LINGUE E CONOSCENZE INFORMATICHE

Italiano: Madrelingua.

Inglese: Buona conoscenza, ESB – C1 CEFR.

Informatica: EIPASS 7 Modules, Ottima conoscenza dei principali sistemi operativi, dei pacchetti di strumenti                     
Office

                                                           Ottima conoscenza di software statistici SPSS, SPAD, XSLSTAT
                                                          Buona conoscenza di software per l’analisi delle reti sociali UCINET, PAJEK

ALTRE INFORMAZIONI

Dic. 2020 Consigliera Comunale del Comune di Giugliano in Campania (NA), nonché Segretaria della 
III Commissione Consiliare “Dignità, Educazione e Sanità”.

Dic. 2020 Corso di formazione Gutenberg s.r.l.: 
- Sostenibilità dell’autosufficienza: modelli innovativi per l’organizzazione e la 

governance;
- Assistenza primaria per una sanità inclusiva;
- Come investire bene in sanità. Riorganizzare, rigenerare e riformare il sistema sanitario;
- Innovazione e cambiamento al tempo della pandemia. Politiche per lo sviluppo e la 

valorizzazione del personale del SSN;
- Innovazione e cambiamento al tempo della pandemia. Territorio ad una svolta? Verso 

una position paper FIASO;
- Sanità digitale. Big data e cyber security;
- Un luogo, un piano, un fondo. Il coordinamento tra prestazioni sociali e sanitarie non 

basta, l’integrazione sanitaria esige delle vere e proprie evoluzioni di sistema.

Lug. 2013                          Iscrizione negli elenchi del Centro per l’impiego 

INTERESSI E SOFT SKILLS

· Capacità di team-working e problem-solving sviluppate attraverso l’elaborazione di numerosi project work in 
ambito universitario. 

· Capacità di affrontare situazioni di stress, quali elevato carico di lavoro e ristretti tempi di consegna, maturata 
durante il periodo di formazione universitaria.

Giugliano, lì
17/08/2021


